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某部新兵集训期应激水平和情绪体验与注意偏向特点的关系
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　　［摘要］　目的　探索新兵集训期应激水平和情绪体验与注意偏向特点的关系。方法　 采用正／负
性认知偏向量表（ａｔｔｅｎｔｉｏｎｔｏｐｏｓｉｔｉｖｅａｎｄｎｅｇａｔｉｖｅｉｎｆｏｒｍａｔｉｏｎｓｃａｌｅ，ＡＰＮＩＳ）、正负性情绪量表（ｐｏｓｉｔｉｖｅ
ａｎｄｎｅｇａｔｉｖｅａｆｆｅｃｔｓｃａｌｅ，ＰＡＮＡＳ）和军人心理应激自评问卷（ｐｓｙｃｈｏｌｏｇｉｃａｌｓｔｒｅｓｓｓｅｌｆｅｖａｌｕａｔｉｏｎｔｅｓｔ，ＰＳＥＴ）
对某部集训新兵１６００人进行调查。结果　①新兵的应激水平总分为（５０．０１±１０．００）分，其中应激水
平低于５０分者８１８人（５１．１２％）；轻度应激（５０～６０分）者５８４人（３６．５％）；中度应激（６１～６９分）者
１３４人（８．３８％）；重度应激（≥７０分）者６４人（４％）。②新兵应激水平和消极情感得分与负性认知偏向
呈显著正相关（ｒ为０．３０～０．３４，Ｐ＜０．０５）；应激水平和积极情感因子分与正性认知偏向呈显著负相关
（ｒ＝－０．３３，－０．３２，Ｐ＜０．０５）；③不同应激水平的新兵注意偏向特点具有统计学差异（Ｐ＜０．０５），应激
水平越高的新兵正性认知偏向得分越低、负性认知偏向得分越高。④不同文化程度水平的新兵的应激
水平和正性认知偏向也具有统计学差异（Ｐ＜０．０１）表现为文化水平越高的新兵应激水平越低，越倾向
于正性认知偏向。⑤负性认知偏向、正性认知偏向、积极情感和消极情感可以有效预测应激水平，解释
率为３７．４％。结论　新兵在集训期间的应激水平和情感体验与注意偏向特点关系密切。正性认知偏
向个体的应激水平普遍低于负性认知偏向的个体，并且也具有较多的积极情绪。
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　　新兵面临着很多应激，会有很多不适应，所以这一
时期是过度心理应激和心理问题的多发期。Ｃｈａｂｙ
等［１］和Ｓｕｏ等［２］的研究都证明了青年时期经历一些

应激事件会影响成年后的认知偏向和心理弹性等特

质。因此，研究新兵在集训期间的应激水平及其影响

因素对开展针对性的心理健康教育和训练具有重要的

指导意义。

　　近年来有研究表明应激水平、情绪稳定性、自我意
识和心理弹性能较好的预测军人应激时的心理健康水

平，而心理健康水平、情绪稳定性、内外向和心理弹性

能较好地预测个体的应激水平［３］。徐媛媛等［４］也发

现积极的情绪和合理的认知都有助于缓解军人心理应

激反应、减少消极情绪，促进心理健康。罗禹等［５］发

现急性的心理应激会影响人们从威胁和中性刺激上解

除能力，即影响人们的注意偏向。还有研究通过训练

个体的积极解释偏向，极大程度上改善了他们的情绪

体验［６］。左昕等［７］的研究表明正性认知偏向对个体

心理健康有积极的保护性作用，也有研究表明具有正

性认知偏向的个体趋向于积极地思维和较少地注意消

极的信息，有更好的心理健康水平［８］。有研究表明消

极的认知偏向（ａｔｔｅｎｔｉｏｎｂｉａｓ）会进一步恶化不良情绪，
导致应激相关情绪障碍的发生［９］。本研究是选择在

新兵集训期这一高度应激条件下，探究新兵应激水平、

情绪体验与注意偏向特点之间的关系，旨在为新兵集

训期心理健康的维护提供依据。

１　对象与方法

１．１　研究对象
　　采用方便抽样法抽取某部新兵 １６００人，年龄
１８～２４（１８．９５±１．４８）岁；文化程度为初中４７人，高
中１０６４人，大专３５４人，本科及以上１３５人。
１．２　研究方法
１．２．１　正负性情绪量表（ｐｏｓｉｔｉｖｅａｎｄｎｅｇａｔｉｖｅａｆｆｅｃｔ

ｓｃａｌｅ，ＰＡＮＡＳ）　　该量表包含正性情绪和负性情绪
两维度各１０个形容词组成，采用 Ｌｉｋｅｒｔ５点量表评定
法，从１～５分别表示“几乎没有”、“比较少”、“中等程
度”、“比较多”、“极其多”，要求被试根据自己近１～
２星期的实际情况进行选择。该量表应用广泛，具有
较好的信效度［１０－１１］。

１．２．２　军人心理应激自评问卷（ｐｓｙｃｈｏｌｏｇｉｃａｌｓｔｒｅｓｓ
ｓｅｌｆｅｖａｌｕａｔｉｏｎｔｅｓｔ，ＰＳＥＴ）　　该量表由１０个题目组
成，条目内容均反映被试各种心理应激性症状。要求

被试根据１周来的感受，按“没有、有时和经常”进行
３级评定，分别计１～３分，所有项目得分之和为粗分，
再转换为标准分数Ｔ分后，根据 Ｔ分将结果分为４个
程度，非应激水平（＜５０分），轻度应激（５０～６０分），
中度应激（６１～６９分）和重度应激（≥７０分）。该量表
具有较好的信度和效度，是测量军人心理应激水平的

有效工具［１２］。

１．２．３　正／负性认知偏向量表（ａｔｔｅｎｔｉｏｎｔｏｐｏｓｉｔｉｖｅａｎｄ
ｎｅｇａｔｉｖｅｉｎｆｏｒｍａｔｉｏｎｓｃａｌｅ，ＡＰＮＩＳ）　　共２６个条目，采
用Ｌｉｋｅｒｔ５级评分（１完全不符合、２比较不符合、３不
确定、４比较符合、５完全符合），无反向计分，包括正
性他人、正性自己、负性他人和负性自己４个因子，各
个因子的得分表明自己和他人的认知偏向正性或负性

的状态以及态度上的强弱（内部一致性信度为０．７２～
０．８４）［１３］。
１．３　统计学分析
　　所有数据处理和分析采用 ＳＰＳＳ１８．０统计软件，
进行 Ｐｅａｒｓｏｎ积差相关分析、单因素方差分析（包括
ＬＳＤ法多重比较）和多元线性逐步回归分析。

２　结果

２．１　新兵集训期的应激水平状况
　　新兵应激水平Ｔ分为（５０．０１±１０．００）；①应激水
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平低于５０分者８１８人（５１．１２％）；②轻度应激（５０～
６０分）者５８４人（３６．５％）；③中度应激（６１～６９分）者
１３４人（８．３８％）；④重度应激（７０分以上）者 ６４人
（４％）。
２．２　新兵集训期应激水平、情绪体验与注意偏向特点

的相关性分析

　　新兵应激水平、消极情感因子分与负性认知偏向
呈显著正相关（ｒ＝０．３０，ｒ＝０．３４，Ｐ＜０．０５）；应激水
平、消极情感因子分与正性认知偏向呈显著负相关

（ｒ＝－０．３３，ｒ＝－０．３２，Ｐ＜０．０５，表１）。

表１　新兵集训期应激水平和情绪体验与注意偏向特点
相关性分析（ｎ＝１６００）

项目 应激水平负性认知偏向 正性认知偏向积极情感 消极情感

应激水平　　 １
负性认知偏向 ０．３４ａ

正性认知偏向 －０．３２ａ －０．７９ａ

积极情感　　 －０．４９ａ －０．１７ａ ０．５３ａ

消极情感　　 ０．４８ａ ０．３０ａ －０．３３ａ －０．３９ａ １

ａ：Ｐ＜０．０１

２．３　不同应激水平新兵的情绪体验和注意偏向特点
的比较

　　不同应激水平新兵的注意偏向特点差异有统计学
意义（Ｐ＜０．０１，表２），表现为应激水平越高者，正性认
知得分越低，积极情绪体验越少，负性认知得分越高，

负性情绪体验越多。

表２　不同应激水平分组的情绪体验和注意偏向
特点的比较（分，珋ｘ±ｓ）

组别 积极情感 消极情感 正性认知偏向 负性认知偏向

非应激组　 ３５．１９±６．１７ １４．４４±５．０９ ６２．９２±７．５８ａｂｄ ３２．６３±５．８６ａｂｄ

轻度应激组 ３１．２９±６．４１ １７．５７±５．３３ ６０．５０±７．４６ｂｃ ３５．５６±５．４３ｂｃ

中度应激组 ２８．４５±７．５２ ２０．８８±６．３３ ５８．１３±８．４２ｄ ３７．９７±５．２９ｄ

重度应激组 ２０．７２±７．７３ ２６．０５±７．３２ ５１．３９±８．８５ ３８．３３±５．６６
Ｆ １４３．０６７ １４３．８２８ ５７．４１０ ６３．１３１
Ｐ ＜０．０１ ＜０．０１ ＜０．０１ ＜０．０１

ａ：Ｐ＜０．０１，与轻度应激组比较；ｂ：Ｐ＜０．０１，与中度应激组
比较；ｃ：Ｐ＜０．０５，ｄ：Ｐ＜０．０１，与重度应激组比较

２．４　不同文化程度新兵的应激水平和注意偏向特点
的比较

　　不同文化程度新兵的应激水平差异也有统计学意
义（Ｐ＜０．０５），表现为文化程度越高应激水平越低。
不同文化程度的新兵在正性认知偏向上差异有统计学

意义（Ｐ＜０．０１），表现为文化程度越高，越倾向于正性
认知；不同文化程度的新兵在负性认知偏向上差异没

有统计学意义（Ｐ＞０．０５，表３）。

表３　不同文化程度的应激水平和注意偏向特点的
比较（分，珋ｘ±ｓ）

文化程度 应激水平 正性认知偏向 负性认知偏向

初中　　　 ５２．９０±１０．７８ ５６．４９±９．１１ａｂｄ ３２．９６±４．７１
高中　　　 ５０．３１±１０．２３ ６０．５６±８．０８ｂｃ ３４．５４±５．９３
大专　　　 ４９．２６±９．２７ ６２．４２±７．５２ｃ ３４．０９±６．０９
本科及以上 ４８．５５±８．９１ ６４．３７±７．３６ ３４．２７±６．２９

Ｆ ３．２５１ １７．８２１ １．４３５
Ｐ ０．０２ ＜０．０１ ０．２３１

ａ：Ｐ＜０．０１，与高中比较；ｂ：Ｐ＜０．０１，与大专比较；ｃ：Ｐ＜
００５，ｄ：Ｐ＜０．０１，与本科及以上比较

２．５　负性认知偏向、正性认知偏向、积极情感和消极
情感对应激水平的回归分析

　　根据相关分析结果，选取负性认知偏向、正性认知
偏向、积极情感和消极情感对应激水平的进行多元逐

步回归分析。结果显示，负性认知偏向、正性认知偏

向、积极情感和消极情感对应激水平有显著预测力，相

关系数（ｒ＝０．６１３），调整的判定系数（ｒ２＝０．３７４）。回
归方程为 Ｔ＝５０．３０２＋０．３５７Ｘ１－０．０９８Ｘ２－０．４２５Ｘ３
＋０４３９Ｘ４，回归方程有效（Ｆ＝２４０．１７４，Ｐ＜０．０１）。
共解释应激总分３７．４％的变异（表４）。

表４　负性认知偏向、正性认知偏向、积极情感和消极情感对
应激水平的回归分析

非标准化系数
模型

标准系数

Ｂｅｔａ
ｔ Ｐ

Ｂ 标准误差

常量 ５０．３０２ ２．０６７ ２４．３３８ ＜０．０１
负性认知偏向（Ｘ１） ０．３５７ ０．０３６ ０．２１３ ９．９１６ ＜０．０１
正性认知偏向（Ｘ２） －０．０９８ ０．０３０ －０．０７９ －３．２３６ ＜０．０１
积极情感（Ｘ３） －０．４２５ ０．０３４ －０．３０８ －１２．５３３ ＜０．０１
消极情感（Ｘ４） ０．４３９ ０．０３８ ０．２６７ １１．６８４ ＜０．０１

３　讨论

　　本研究探索新兵集训期应激水平现状，并深入分
析其应激水平和情绪体验与注意偏向特点之间的关

系。结果表明：新兵中低度应激者占３６．５％，中度应
激者占８．３８％，重度应激者占４％，共计４８．８８％。可
见新兵中有接近一半的人处于不同程度的心理应激状

态。新兵任务很艰巨，不仅有高强度的体能训练，更有

严苛的军事管理，容易使人产生畏难、烦躁等消极情

绪，再加上新兵生活与以往生活的巨大落差，就更容易

产生过度应激反应。所以了解集训期新兵的心理应激

特点及影响因素，并据此对新兵进行适时的心理健康

教育和心理疏导是非常有必要的。

　　本研究结果显示，新兵负性认知偏向与应激水平
及消极情感因子分呈显著正相关；正性认知偏向与应
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激水平、消极情感因子分呈显著负相关。正性认知越

少、负性认知越多者应激水平越高，负性情绪体验越

多。注意偏向就是指个体选择性地注意特定类型的信

息的一种认知倾向［１４］。在集训期间，具有负性认知偏

向的个体每天都把注意力放在抱怨每天痛苦而又漫长

的训练和枯燥无味的生活上面，则带来较多负性情绪

体验、更高的心理应激水平。杨冉明等［９］的研究也认

为消极的认知偏向会进一步恶化不良情绪，甚至导致

应激相关情绪障碍的发生。相反，具有正性认知偏向

的个体关注每天的收获和生活的积极面则正面情绪体

验较多，可以明显降低心理应激水平。而且积极情绪

还有抵消消极情绪不良影响的作用［１５］。可见，可以通

过提升新兵集训期间的正性认知偏向来降低其心理应

激水平、改善其情绪体验，维护其心理健康。

　　另外本研究结果还显示，正性认知偏向和应激水
平在文化程度上差异有统计学意义，文化程度越高，越

倾向于正性认知，应激程度越低。这与 Ｂｒａｎｎｌｕｎｄ
等［１６］的研究结果吻合。文化程度越高的个体，其知识

储备相对丰富，看待事物的角度相对全面，自我情绪调

节的能力也就较强，更容易看到事物的积极面则心理

应激程度也较低。本研究结果还显示负性认知偏向、

正性认知偏向、积极情感和消极情感对应激水平有显

著预测力，解释率为３７．４％。这提示可以通过了解新
兵的情感体验和注意偏向在一定程度上预测其应激水

平。文献［３］报道情绪稳定性能较好地预测个体的应
激水平，与本研究结果一致，说明应激水平较低的个体

普遍具有较多的正性认知偏向和积极的情感。

　　综上所述，注意偏向是影响应激水平和情感体验
的重要因素。未来可以尝试在新兵中开展注意偏向调

节训练，通过提升正性认知偏向、减少负性认知偏向，

以降低其军事应激水平，改善其情感体验，维护其心理

健康，保证新兵集训任务的顺利完成，促进新兵从老百

姓到合格军人的顺利转变。
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［９］杨冉明，崔丽霞，孙玮洁．认知偏向修正训练及其内在机
制［Ｊ］．中国特殊教育，２０１５（２）：８４－８９．ＤＯＩ：１０．３９６９／
ｊ．ｉｓｓｎ．１００７３７２８．２０１５．０２．０１４

［１０］ＷａｔｓｏｎＤ，ＣｌａｒｋＬＡ，ＴｅｌｌｅｇｅｎＡ．Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔａｎｄｖａｌｉｄａ
ｔｉｏｎｏｆｂｒｉｅｆｍｅａｓｕｒｅｓｏｆｐｏｓｉｔｉｖｅａｎｄｎｅｇａｔｉｖｅａｆｆｅｃｔ：ｔｈｅＰＡ
ＮＡＳｓｃａｌｅｓ［Ｊ］．ＪＰｅｒｓＳｏｃＰｓｙｃｈｏｌ，１９８８，５４（６）：１０６３－
１０７０．

［１１］黄丽，杨廷忠，季忠民．正性负性情绪量表的中国人群
适用性研究［Ｊ］．中国心理卫生杂志，２００３，１７（１）：５４－５６．
ＤＯＩ：１０．３３２１／ｊ．ｉｓｓｎ：１０００６７２９．２００３．０１．０１８

［１２］李全超，何英强，申国祥，等．我军军人心理应激自评
问卷的编制［Ｊ］．解放军预防医学杂志，２００３，２１（４）：
２５６－２５８．ＤＯＩ：１０．３９６９／ｊ．ｉｓｓｎ．１００１５２４８．２００３．０４．００６

［１３］ＮｏｇｕｃｈｉＫ，ＧｏｈｍＣＬ，ＤａｌｓｋｙＤＪ．Ｃｏｇｎｉｔｉｖｅｔｅｎｄｅｎｃｉｅｓｏｆ
ｆｏｃｕｓｉｎｇｏｎｐｏｓｉｔｉｖｅａｎｄｎｅｇａｔｉｖｅｉｎｆｏｒｍａｔｉｏｎ［Ｊ］．ＪＲｅｓ
Ｐｅｒｓ，２００６，４０（６）：８９１－９１０．ＤＯＩ：１０．１０１６／ｊ．ｊｒｐ．
２００５．０９．００８

［１４］王小妍．压力情境下成人依恋取向与注意偏差的关系研
究［Ｄ］．武汉：华中师范大学，２００８．

［１５］ＦｒｅｄｒｉｃｋｓｏｎＢＬ．Ｃｕｌｔｉｖａｔｉｎｇｐｏｓｉｔｉｖｅｅｍｏｔｉｏｎｓｔｏｏｐｔｉｍｉｚｅ
ｈｅａｌｔｈａｎｄｗｅｌｌｂｅｉｎｇ［Ｊ］．Ｐｒｅｖｅｎｔｉｏｎ＆Ｔｒｅａｔｍｅｎｔ，２０００，
３：０００１ａ．

［１６］ＢｒａｎｎｌｕｎｄＡ，ＨａｍｍａｒｓｔｒｏｍＡ．Ｈｉｇｈｅｒｅｄｕｃａｔｉｏｎａｎｄｐｓｙ
ｃｈｏｌｏｇｉｃａｌｄｉｓｔｒｅｓｓ：ａ２７ｙｅａｒｐｒｏｓｐｅｃｔｉｖｅｃｏｈｏｒｔｓｔｕｄｙｉｎ
Ｓｗｅｄｅｎ［Ｊ］．ＳｃａｎｄＪＰｕｂｌｉｃＨｅａｌｔｈ，２０１４，４２（２）：１５５－
１６２．ＤＯＩ：１０．１１７７／１４０３４９４８１３５１１５５９

（收稿：２０１５０９０６；修回：２０１５１０２０）

（编辑　王小寒）
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